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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL PARA EL EIERCICIO 2025,

DEPENDENCIA: UNIDAD DE TRANSPAR
* PROGRAMA DEL PMD:
ENCIA INDICADORES5Y 6
.
MES: MARZO 2026 6/04/2026
CLAVE DE LINEA DE CANTIDAD CANTIDAD
ACCION DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RESPONSABLE UNIDAD DE MEDIDA REALIZADA | ACUMULADA OBSERVACIONES
ENELMES | EN EL PERIODO
1 _mEaas. PUBLICAR Y ACTUALIZAR INFORMACION FUNDAMENTAL DE LOS SUJETOS OBLIGADOS [OFICIOS, INFORMES ¥ LLENADO DE 1l 11 __zaagczecmmmmzeﬁagmﬁa%ﬁmm
B CEERT - FORMATOS
2 ATENDER Y RESPONDER OPORTUNAMENTE LAS SOLICITUDES DE INFORMAGION [ATENCION A LA CIUDADARIA POR 7 2 (NFORMACION QUE 5E ENCUENTRA EN EL POA PARA 2026, DURANTE EL MES
|owversos wenios QUE SE INFORMA, LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA REALIZO LA ATERCION Y
SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION A TRAVES DE LA
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, AS] COMO ACCIONES PARA
SOLICITAR, PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION FUNDAMENTAL DEL
SUSETO OBLIGADO, GARANTIZANDO SU DISPGHIBILIDAD Y GUMPLIMIENTO
CONFORME A LA NORMATIVIDAD APLICABLE.
3 REUNION DE COMITE DE INFORMACION COMITE DE TRANSPARENCIA ACTAS DE SESION [ T2 |INFORMAGION QUE SE ENCUENTRA EN EL POA PARA 2026 (CORRESPONDIENTE
AL MES DE ENERO (DIF, AYUNTAMIENTO, OROMAPAS E IMPLAN
4 ENTREGA D INORME DIMCSTRAL A ITAI RAYARIT |PRIDAD BT TRARGPARCHOHA INTORMLS 0 0 (HFORMAGION QUL SC CHCUCHTRA LN [L POA PARA 2028
5 ENTREGA DE INFORME ANUAL A ITAI NAYARIT _:z_a_s DE TRANSPARENGIA __z_q%;mm 0 1 (HFORMACION QUE SE ENCUENTRA EN EL POA FARA 2026, INFORMACION QUE
= ARO
6 |BRINDAR CAPACITAGIONES AL SUJETO OBLIGADO EN TEMAS DE TRANSPARENGIA |UNIDAD DE TRANSPARENGIA CAPACITACIONES 1 2 EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL POA 2026, DURANTE EL MES QUE
SE INFORMA SE PARTICHPO EN UNA CAPACITAGION IMPARTIDA POR EL AREA DE
IVO, EN LA CUAL SE INTERVINO EN TEMAS RELACIONADOS CON LA
TEMPORALIDAD Y VIGENGIA DE LOS EXPEDIENTES, CONFORME A LO DISPUESTO
EN LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA
7 PARTICIPACION Y ASISTENCIA A CAPACITACIONES COMO SUJETO OBLIGADO UNIDAD DE TRANSPARENCIA INASISTENCIA Q 1] INFORMACION QUE SE ENCUENTRA EN EL POA PARA 2026, DURANTE EL
PRESENTE MES NO SE ASITIO A RINGUNA CAPACITACION.
8 |INTEGRACION Y PARTICIPACION EN COMITES, GRUPOS INTERDISCIPLINARIOS, MULTIDISCIPLINARIO |UNIDAD DE TRANSPARENGIA [ACCION 1 1 DURAHTE EL MES GUE SE INFORMA, SE REALIZO LA ACTUALIZACION DEL GRUPOY
¥ TRANSDISCIPLINARIO. INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS, ORIGINAUMENTE IMPLEMENTADO EN EL
EJERCICIO 2025, DERIVADO DE LOS CAMBIOS EN LA INTEGRACION DE SUS
MIEMBROS.
6.15 ENTREGA DE INFORME DE CUMPLIMIENTO DE CARGA DE INFORMAGION TANTO EN PLATAFORMA __|UNIDAD DE TRANSPARENGIA (NFORMES ] 0 DURANTE ESTE MES NO SE ENTREGARON INFORMES DE CUMPLIMIENTO YA GUE
NAGIONAL DE TRANSPARENCIA COMO EN EL PORTAL OFICIAL DE ESTE AYUNTAMIENTO NO HUBO CARGA ALGUNA
513 |ELABORACION DE FORMATOS PARA EL ACOFIO DE INFORMACION CUANTIFICATIVAY CUALITATIVA _[UNIDAD DE TRANSPARENGIA FORMATOS 0 8 SE REALIZAROH CUATRO FORMATOS DE REVISION ENTREGADOS A OIC.
NECESARIA PARA LA INTEGRACION DE LOS INFORMES.
287 ADAPTAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CIVICAS, CULTURALES, ARTISTICAS Y DEPORTIVAS; LINIDADY DE TRANSPARENCIA a a EN ESTE MES NQ SE LLEVO POR PARTE DE NOSOTROS ALGUNA ACTIVIDAD
ESPECIALMENTE PARA LA POBLACION VULNERABLE, ¥ EN ESTA OCASION SE REALIZO UNA CIVICA, CULTURAL, ARTISTICA Y DEPORTIVA, PROMOVIDA POR 1TAl RAYARIT
IACTIVIDAD EXTRAORDINARIA (REUNION, EVENTO, AGTIVIDADES LUDICAS, DE RECREACION, DEL ESTADO Y ESTA AREA INFORMANTE.
DINAMICAS Y DIVERSION)
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DEPENDENCIA: UNIAD DE TRANSPARENCIA PROGRAMA DEL PMD:
MES:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL PARA EL EIERCICIO 2025
MARZO

FECHA : 06/04/2026

BREVE DESCRIPCION DEL MATERIAL FOTOGRAFICO (PIE DE FOTOS)
DURANTE EL MES QUE SE INFORMA
1

, LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA REALIZO LA ATENCION Y SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMAGION A
TRAVES DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ASI COMO ACCIONES PARA SOLICITAR, PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION FUNDAMENTAL

DEL SUJETO OBLIGADO, GARANTIZANDO SU DISPONIBILIDAD Y CUMPLIMIENTO CONFORME A LA NORMATIVIDAD APLICABLE

EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL POA 2026, DURANTE EL MES QUE SE INFORMA SE PARTICIPO EN UNA CAPACITACION IMPARTIDA POR EL AREA DE
ARCHIVO, EN LA CUAL SE INTERVINO EN TEMAS RELACIONADOS CON LA TEMPORALIDAD Y VIGENCIA DE LOS EXPEDIENTES

, CONFORME A LO DISPUESTO EN LA
LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA.
. DURANTE EL MES QUE SE INFORMA, SE REALIZO LA ACTUALIZACION cmfmwag\?quu_mo_ﬁ_._z\»x_o DE ARCHIVOS, ORIGINALMENTE IMPLEMENTADO EN EL

A INTEGRACION DE SUS MIEMBROS.
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Sistema de Informacidn Estadistica de San Pedro Lagunillas (SIESPL)
Actividades Mas Relevantes (SIESPL 2)

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DEPENDENCIA: UNIDAD DE TRANSPARENCIA PROGRAMA DEL PMD: PARA EL EJERCICIO 2025,
INDICADORES 5 Y 6
MES: MARZO FECHA : 06/04/2026

Preside

DURANTE EL MES QUE SE INFORMA, LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA REALIZO LA ATENCION Y SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES DE ACCESO
A LA INFORMACION A TRAVES DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ASI COMO ACCIONES PARA SOLICITAR, PUBLICAR Y
ACTUALIZAR LA INFORMACION FUNDAMENTAL DEL SUJETO OBLIGADO, GARANTIZANDO SU DISPONIBILIDAD Y CUMPLIMIENTO CONFORME A
LA NORMATIVIDAD APLICABLE.

EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL POA 2026, DURANTE EL MES QUE SE INFORMA SE PARTICIPO EN UNA CAPACITACION
IMPARTIDA POR EL AREA DE ARCHIVO, EN LA CUAL SE INTERVINO EN TEMAS RELACIONADOS CON LA TEMPORALIDAD Y VIGENCIA DE LOS
EXPEDIENTES, CONFORME A LO DISPUESTO EN LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA.

DURANTE EL MES QUE SE INFORMA, SE REALIZO LA ACTUALIZACION DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS, ORIGINALMENTE
IMPLEMENTADO EN EL EJERCICIO 2025, DERIVADO DE LOS CAMBIOS EN LA INTEGRACION DE SUS MIEMBROS.
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