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LUNES 01 ✓ NO SE LABORO 

MARTES 02 ✓ Se realizo trabajo de oficina; orden y archivo de documentación, al mismo tiempo se dio apoyo al área de Bienestar y áreas diversas en elaboración e impresión de archivos por falta de 
equipo de cómputo. 

MIERCOLES 03 ✓ Se realizo trabajo de oficina; se acudió con la compañera Patricia Curiel, quien se encargó de enseñarme el manejo de la plataforma donde se hace el pedido de los programas que 
maneja la dirección de bienestar, así mismo junto con la compañera Jaqueline auxiliar del área de bienestar ingresamos los pedidos del programa de cisternas y tinacos a la plataforma 
con las personas beneficiarias. 

✓ Se dio apoyo a diversas áreas con la elaboración e impresión de archivos por falta de equipo de cómputo.  

JUEVES 04 ✓ Se realizo trabajo de oficina; se dio apoyo al área de bienestar con la continuidad de anexo de datos de beneficiarios del programa de tinacos y cisternas en la plataforma. 
✓ Se hizo la elaboración y entrega de gaceta al área de bienestar para que pueda ser entregada al área correspondiente y ser colocada en la gaceta. 

VIERNES 05 ✓ NO SE LABORO EN OFICINA/ se trabajó desde casa con la recopilación y anexo de datos faltantes en la plataforma de los programas que se solicitaron tinacos y cisternas para dar 
cierre de pedido. 

SABADO 06 ✓ NO SE LABORO 

DOMINGO 07 ✓ NO SE LABORO 

LUNES 08 ✓ SE SOLICITO PERMISO LABORAL; ASUNTO PERSONAL. 

MARTES 09 ✓ Se realizo trabajo de oficina; se dio apoyo al área de bienestar con trabajo administrativo e instalación de equipo de cómputo. 

MIERCOLES 10 ✓ NO SE LABORO; SE DIO EL DÍA POR EL DÍA DE LAS MADRES. 

JUEVES 11 ✓ Se realizo trabajo de oficina; recopilación de datos e información. 
✓ Se dio apoyo a diversas áreas con la elaboración e impresión de archivos por falta de equipo de cómputo. 

VIERNES 12 ✓ Llego pedido de calentadores solares, por lo que se apoyó al área de bienestar con la toma de fotografías para evidencias de las actividades realizadas. 
✓ Se elaboro el llenado de datos de la declaración patrimonial 2023, misma que fue entregada al área de órgano interno de control. 
✓ Se dio apoyo al área de fomento económico con el préstamo de materiales para ejecutar actividades competentes a su área, por lo que tuve que salir a mi casa por mencionados artículos. 

SABADO 13 ✓ Se realizo una presentación de cine al aire libre bajo el domo de la cancha de la comunidad de guásimas, con sus ciudadanos celebrando el día internacional de la familia. 

DOMINGO 14 ✓ NO SE LABORO 

LUNES 15 ✓ Se acudió a reunión solicitada por parte de presidencia a las 8:00 am en el auditorio municipal, con temas laborales. 
✓ Se dio apoyo a la dirección de bienestar, a la C. Elizabeth Ibarra, directora representante del área, con la entrega de Rotoplas y cisternas que llegaron para beneficiarios que solicitaron 

el apoyo. Así mismo como trabajo administrativo. 
✓ Se atendió vía telefónica a la Lic. Liliana Yaneth Sandoval Ramírez, coordinadora social, defensoría y asistencia de Nayarit. Para otorgar la asesoría y apoyo de la C. Dennis López 

Delgado, quien interpone demanda de divorcio y pensión alimenticia.  

MARTES 16 ✓ Se dio asesoría a mujer de la cabecera municipal, donde se le otorgo información para dar continuación a su proceso de divorcio y pensión alimenticia que ya tenía iniciada anteriormente 
en el juzgado, canalizándola con la Lic. Natalia Medina, te atención a víctimas de PAIMEF al municipio de Compostela donde le darán el apoyo y acompañamiento correspondiente. 

✓ Se realizo trabajo de oficina; elaboración e impresión de trípticos informativos para la propagación de información contra la homofobia, transfobia y bifobia que serán entregados el día 
miércoles 17 a la ciudadanía para concientizar a las personas.  

MIERCOLES 17 ✓ Se realizo la impresión de material informático para ser entregado a los alumnos de la escuela secundaria técnica #10 mateo Castellón Pérez, por el día internacional por la lucha contra 
la homofobia, bifobia y transfobia; estuve en compañía del compañero Raúl Juliany Rosales Delgado, director de fomento económico, quien acudió conmigo al plantel escolar, para dar 
un mensaje de sensibilización y concientizar al alumnado a unirse al respeto y valores por la diversidad de género. 

✓ Por la tarde se acudió a las instalaciones donde era el centro de salud, donde acudimos a asear todo el edificio. 

JUEVES 18 ✓ Se realizo trabajo de oficina; archivado de documentos. 
✓ Se dio apoyo al área de bienestar con las personas que llegar a registrarse para solicitar apoyos de tinacos, jabones y laminas.  
✓ Se dio atención a la psicóloga Norma Hernández, donde coordinamos trabajo para realizar un taller con adolescentes mujeres de 15 a 19 años. 

VIERNES 19 ✓ Se dio apoyo al área de bienestar con las personas que llegar a registrarse para solicitar apoyos de tinacos, jabones y laminas. 

SABADO 20 ✓ NO SE LABORO 

DOMINGO 21 ✓ NO SE LABORO 

LUNES 22 ✓ Se realizo trabajo de oficina; organización y planeación para el taller de maternidad libre y voluntaria con adolescentes de la cabecera municipal. 

MARTES 23 ✓ Se realizo trabajo de oficina, apoyo al área de bienestar y elaboración de invitación para los maestros que asistirán al auditorio a hacer presencia para su acto cívico.  
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MIERCOLES 24 ✓ Se realizo trabajo de oficina; se hizo la elaboración del formato y llenado de datos de los reconocimientos de los maestros que asistirán a un evento por su día en el auditorio municipal. 
✓ Se dio apoyo administrativo al área de bienestar social. 
✓ Se hizo la recabarían de información para próximo taller de maternidad deseada en adolescentes.  

JUEVES 25 ✓ Se realizo trabajo de oficina; se dio apoyo al área de bienestar, al mismo tiempo recibí indicaciones de cómo manejar la oficina durante la ausencia de la representante de la dirección, 
quien por su ausencia me estaría dejando a cargo para apoyar con el trabajo administrativo. 

✓ Apoye al área de educación arte y cultura con la elaboración, impresión y recorte de los reconocimientos que se entregaron a los maestros en el acto cívico que se les organizo en el 
auditorio.  

VIERNES 26 ✓ Se realizo trabajo de oficina; se elaboró el informe de la oficina de bienestar, se dio apoyo con el llenado de declaraciones patrimoniales, así como archivo y organización del área.  

SABADO 27 ✓ NO SE LABORO 

DOMINGO 28 ✓ Se dio apoyo al área de educación, arte y cultura con la proyección de cine con causa, donde se proyectó la película de Mario Bros, con el fin de recaudar fondos para los niños del ballet 
Ximochoque.  

LUNES 29 ✓ Se asistió a una reunión en la sala de sesiones con todos los directores, en el que se hizo presencia por la ausencia de la directora de bienestar en la que se hizo la captura de los puntos 
a tratar para darlos a conocer más tarde en una reunión con personal del equipo de bienestar, así mismo se hizo la coordinación a la escuela preparatoria CBTA 107 en la que nos 
reuniremos el día 30 para llevar a cabo un proyecto de prevención, y para finalizar el día se hizo la elaboración de requisiciones por combustible y material de papelería (hojas blancas) a 
la c. Amalia Batista representante del departamento de derechos humanos.  

MARTES 30 ✓ Se asistió al plantel educativo de la preparatoria centro de bachillerato tecnológico agropecuario 107, donde se tuvo a bien una reunión con el director Allan Ramírez, donde platicamos 
del tema “Maternidad Libre y Voluntaria”, y la manera de prevenir embarazos en adolescentes y enfermedades de trasmisión sexual, el como prevenirlos y sus riesgos, así mismo se hablo 
de a que tipo de publico va dirigido, los días que se impartiría y la duración de este mismo… seguido a este acto se participo en el evento de entrega de reconocimiento a los alumnos 
que tuvieron excelentes lugares en su participación de dibujo, oratoria entre otros, así como la entrega de reconocimiento a los maestros por su gran trayectoria laboral de mas de 30 años 
ejerciendo, pasando a los viveros de plantación de girasol donde pudimos conocer la siembra y cosecha. 

✓ Se realizo la elaboración e impresión del archivo de informe mensual de la directora de bienestar la C. Elizabeth Ibarra Gutiérrez. 
✓ Se dio el apoyo a la compañera Patricia Rodríguez, en la elaboración del formato de los reconocimientos para los Jubilados que se entregaran en el evento de los burócratas. 

MIERCOLES 31 ✓ Se asistió a la ciudad de Tepic, a las instalaciones del consejo electoral estatal de Nayarit, donde se participo en un curso de violencia política contra las mujeres con perspectiva de 
género 

✓ Se acudió a las instalaciones de INMUNAY, en el edificio donde se encuentran todos los programas federales, donde se recibió documentación que quedo bajo resguardo de la Lic. Sara 
Carrillo Carrillo para el programa de transversalidad, así mismo se recibió los certificados del diplomado que realizamos con fecha de agosto a octubre 2022.  
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