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Acta de la Décima Quinta Sesion Extraordinaria de Cabilde del Honorable XL
Ayuntamiento Conslilucional de 3an Pedro Lagunillos, celebrada en la sola de
sesiones del Palacie Municipal "José Maria Morelos y Pavan”, lugar oficial para
celebror la sesion ordinana &l dia migrcoles veintiocho de diciembre del afio dos
mil veintidos a las diez horas con cincuenta y cinco minutos.

H. XLl Ayuntamiento dos mil veintiuno — dos mil veinticuatro.

ACTA DE CABILDO

En el municipio de San Pedro Lagunillas del estado libre y soberano de Nayarit,
siendo las Ocho horaos del dia Veintivng de Febrero del afo dos mil veinfidds, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 106; 108 v 111 fraccion |, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarnt, asi como de lo
dispuesto en los articulos 49; 50 fraccion [; 51; 52; 55; 57; 58 y 59 de la Ley Municipal
para el Estado de Mayarit; y lo eslablecido en los arficulos 8 fraccidn Il 9, fraccion
I incisos a), bl. cl, d}, e): 18, fraccionsas [Il, IV; y previa convocatoria, se rednen en
el recintfo oficial de lo salo de sesiones del Palacio Municipal * José Maria Morelos
y Pavon®, los integrantes del XU Ayunlamiento Constilucional de 5an Pedro
Lagunillas, Nayaril, para llevar a cabo la celebracién de la Décima Quinta Sesién
Extraordinaria de Cabllde de conformidad con el siguiente:

Orden del dia

Pase de lista.

Declaracion de quérum legal.

Instalacion legal de la Sesion.

Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia.

Analisis, Discusién y Aprobacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos
2023.

Clausura de sesion.

e

i

.| B
b " !
o~ x
' iy
T 1k
u i
= a

H. s ayuniormiento Consilucional de
S Peaded Locponilos, Byl

Decima Ghano SesEhn exiramdingria,
1 de diciembne de 302E

Acha nidmeno: 015

arey

by 2y

ECJ'.')CI rFl:):!l‘]f.l[_"ltl Gh:lr'ﬁdh Mﬂﬂ.j{ﬁ _E'»'?-ﬂf”” uﬂdufg

—i
=]
=
= H
s
[z




7
J

4 n*’j,;grgm

o

g

sy

|

Uedeno Bueno S

Ht‘“ r‘{{?f&'}l‘?ﬁ}rg let ﬂf?a&, U],.r{ﬂ:wf

H, KLl Ayymiormienio ComiBosond de

- San Fedia Lagunilas, Noyar,
SAN PEDRO - " j Decima GUinto Sewon extmoinoia,
- 28 da dhdamitng cle 200,

Acia riomens: 015

Desarmollo de la Sesidn.

Punto uno: Pase de lista.

El Secretario del Ayuntamiento C. Ange! Anfonio Rosales Hemdandez, realiza el
pase de lislo: Profa. lsabel Cristina Coronado Rodriguez, Prasidente Municipal;
Prof. José Luis Ocegueda Pérer, Sindico Municipal; v los Ciudodanos Regidores:
Concepcion Azucena Hemandez Soucedao, Elevierio Bueno Serafin, Francisco
lavier Lépez Herdndez, Ma. De los Angeles Guzman Betancourt, Edgar David
Garcia Sudrez, Rosa Pafricia Gonzdlez Montes y Ma., Guodalupe Gonzalez
Trevifio, por lo que se regisira lo osistencio de nueve de los nuave miembros
integrantas del LI Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Lagunillas, Mayarit,

Punto dos: Declaracion de quorum legal.
se cuenta con el total de gudrum legal requerido para llevar a cabo esia Décima
Quinta Sesion Exfraordinaria de Cabildo.

Punto tres: Instalacion legal de la Sesion.

La C. Presidente Municipal de San Pedro Lagunillas, Nayarit, Profa. lsobel Cristing
Coronado Rodriguez da por instalada la presente Decima Quinta Sesion
Extracrdinario de Cabildo, por lo tanto, todos los acuerdos que de ésfa emanen
seran validos y legales.

Punto cuatro: Lectura y en su caso aprobacién del orden del dia.
Se l=en todos y cada uno de los puntos a tratar del orden del dia de lo Décima
Quinta Extroordinania; aprobandose con mayoria absoluta.

Punto cinco: Analisis, Discusion y Aprobacion del Proyecto de Presupuesto de
Egresos 2023.
La Profra. Isabel Cristina Coronado Rodriguez, Presidente Municipal, da a conocer el

PRESUPUESTO DE

EGRESOS PARA LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO LAGUNILLAS, NAYARIT;
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

TITULO PRIMERO %

De la asignacion presupuestal de egresos del municipio

CAPITULO UNICO
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Disposiciones Generales

ARTICULO 1- El presupuesto de egresos para el Municipio de San Pedro Lagunillas,
MNayarit, respecto del ejercicio fiscal 2023, fue elaborado con base en los montos
estipulados en la Ley de Ingresos de la Municipalidad de San Pedro Lagunillas, Nayarit,
para el ejercicio fiscal 2023, y tiene como finalidad la atencion a los servicios pablicos,
para lo cual esta formulado con base a resultados y contiene programas, objetivos que
se pretenden alcanzar, su temporalidad y las unidades responsables de su gjecucion,
especificando las asignaciones de partidas y la calendanzacion de su ejercicio. El
presupuesto se presenta bajo las clasificaciones economica, administrativa, funcional,
programatica, objeto del gasto, tipo del gasto.

ARTICULO 2.- El ejercicio, control y evaluacion del gasto poblico municipal para el
ejerciciofiscal 2023, se realizarda conforme a lo establecido en el articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 111, 115 y 132 de [a Constitucion
Politica del Estado de Mayarit; la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipales, Ley
General de Contabilidad Gubemamental, Ley de Presupuestacion, Contabildad y Gasto
Piblico del Estado de Nayarit, Ley Municipal para el Estado de Nayant y o establecido
en las demas disposiciones legales y en este Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 3.- La interpretacion del presente presupuesto para efectos administrativos y
exclusivamente en el ambito de la competencia del Gobierno Municipal, corresponde a fa
Tesoreria Municipal v a la Direccién de Contraloria Municipal en el ambito de sus
respectivas competencias en el marco de lo que establece la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y demas normativa aplicable.

ARTICULO 4.- Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
contraidas por el Gobierno Municipal durante el presente ejercicio fiscal, se faculta al
titular de la Tesoreria Municipal para constituir las reservas financieras necesarias, asi
como aperturar los esquemas de inversiones perinentes, ante las distintas instituciones
financieras y sociedades de inversion, debidamente acreditadas ante la Secretaria de
Hacienda y Credito Publico.

ARTICULO 5.- EI gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos,
importa la cantidad de $79,410,243 65 (Setenta y Nueve Millones Cuatrocientos Diez Mil
Doscientos Cuarenta y Tres pesos 65/100 m.n.) y corresponde al total de los ingresos
estimados gue han sido aprobados en fa Ley de Ingresos para el Municipio de San Pedro
Lagunillas para el ejercicio 2023. El gasto neto total se orientara a la obtencion de los
resultados planteados en el Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro Lagunillas,
Nayarit; 2021-2024 con \ision Estratégica de Largo Plazo.
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La recaudacion, guarda y distribucion de los caudales pablicos municipales se hara por
conducto de la Tesoreria Municipal en los términos del articulo 115 de la Ley Municipal
para el Estado de Nayarit, en razdn de lo anterior todas |as dependencias y entidades de
la administracion pablica municipal deberan informar, concentrar y enterar cualguier
cantidad que se recaude en los términos de la Ley de Ingresos vigente.

El incumplimiento de esta disposicion dara lugar al financiamiento de las
responsabilidades correspondientes en los términos de las leyes de la materia.

Queda bajo la estricta responsabilidad del titular de la Tesoreria Municipal, la distribucion
de los honorarios que se recauden por el ejercicio del procedimiento administrative de
ejecucion, debiendo obtener la autorizacion de presidente municipal en €l proyecio de
distribucian.

ARTICULO 6.- Para &l pago de las asignaciones contenidas en este presupuesto se hara
con la preferencia que establece el orden siguiente:

Senvicios Personales

. Matenales y suministros
. Servicios Generales
_ Las demas partidas del presupuesto, incluyendao las del ramo 33 y de otros fondos.

Los titulares o sus equivalentes de las distintas dependencias, entidades y organismos
del Municipio, seran los responsables de la ejecucion comecta de su presupuesio
conforme a los programas aprobados segin su calendarizacion y de que se adopten
las medidas necesarias para llevar a cabo las acciones correctivas, que sirvan para
salventar las observaciones que fueren detectadas.

ARTICULO 7.- Las distintas erogaciones realizadas con cargo al presente Presupuesto
de Egresos, seran cubiertas dnicamente por la Tesoreria Municipal, una vez que hubiera
comprobado gue se efectuaron en apego a los procedimientos intemos, nomMmas
aplicables, disposiciones administrativas y/o reglamentos inferncs, gue previa aprobacion
del Ayuntamiento, se encuentren debidamente publicados en la Gaceta Municipal y/o en
al Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Nayarit.

ARTICULO 8.- Las asignaciones contenidas en este presupuesto, deberan aplicarse
parala cual estan destinadas y seran revisadas y auditadas por la Contraloria Municipal.

El titular de la Tesoreria Municipal, podra realizar adecuaciones presupuestales,
transferencias entre las distintas partidas presupuestales autorizadas y ampliaciones
dentro del mismo capitulo, asi como transferencias entre los diferentes capitulos del gasto
del Presupuesto de Egresos respectivo siempre y cuando no exceda el techo global
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autorizado en el presente Decreto; esto con &l fin de evitar que se dejen de prestar |os
servicios plblicos y las actividades prioritarias del municipio y gue pemmitan un mejor
cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo de las dependencias y entidades;
debiendo informar al H. Ayuntamiento a través de los Informes de Avance de Geshign
Financiera Trimestrales y la Cuenta Publica. para su aprobacion de conformidad a lo
establecido por la Ley Municipal del Estado de MNayarit y lo que establece al respecto la
Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Nayarit

Asi mismo, el titular de la Tesoreria Municipal podra efectuar adecuacionas a las fuentes
de financiamiento, conforme a los ingresos caplados que se uliicen para cubrr las
erogaciones de las dependencias y enfidades del Municipio de San Pedro Lagunillas, el
H. Cabildo del Ayuntamiento podra autorizar, por conducto de |a Tesoreria Municipal, la
incorporacion de parfidas presupuestales que se encuentren consideradas dentro del
Clasificador por Objeto del Gasto aprobado por el Consejo Estatal de Amonizacion
Contable, se entendera como partida presupuestal, a cada una de las asignaciones
presupuestarias contenidas en el presente Presupuesto de Egresos, puestas a
disposicidn de las unidades ejecutoras para la cobertura de las necesidades para las que
hayan sido aprobadas. Su especificacion vendra determinada de acuerdo con la
agrupacion organica, por programas y clasificacion economica que en cada caso proceda
conforme a lo establecido, sin perjuicio de los desgloses necesarios a efecto de la
adecuada contabilizacién de su ejecucion.

Asimismo, cualguier ajuste al presupuesto, deberd en lodo momento buscar reducir el
gasto corriente no prontario y proteger la inversion productiva y los programas
priontaros, en coordinacion con el responsable de cada area, procurando su correcta
aplicacion.

En el supuesto de reduccién de recursos de los asignados mensualmente por la
federaciony el estado, el importe de dicha reduccién impactara de manera proporcional a
diferentes partidas y no a una sola;, exceptuando de dichas reducciones lo que
corresponde a sueldos y salarios y demas prestaciones al personal.

ARTICULO 9.- Para la creacion yio ampliacion de partidas cuando exceda del total global
autorizado en el presente Decreto, previo oficio del titular de la Tesoreria Municipal, el
titular de la Presidencia Municipal presentara la solicitud debidamente justificada al H
Cabildo del Ayuntamiento para su analisis, discusion y aprobacion en su caso.
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ARTICULO 10.- Cuando por la naturaleza de las operacionss propias de H.
Ayuntamiento, algunas partidas autorizadas en este presupuesto no sean afectadas en
el ejercicio del gasto, se autoriza a parlir de la entrada en vigor del presente, al titular de
la Tesoreria Municipal, para que efectué las transferencias necesarias a otras partidas
que, por la misma causa, no cuenten con la suficiencia presupuestal requerida por dichos
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conceplos en el presupuesto.

ARTICULO 11. Queda prohibido a las dependencias y entidades municipales contraer
obligaciones que impliquen comprometer recursos del presente y de los subsecuentes
ejercicios fiscales en los términos de la Ley de la materia, asi como celebrar contratos,
olorgar concesiones, permisos, licencias y autorizaciones, o realizar cualquier otro acto
de naturaleza analoga que implique algin gasto contingente o adquirir obligaciones
futuras, si para ello no cuentan con la suficiencia presupuestal y la autorizacion por escrito
o mediante requisicion u orden de compra de la Tesoreria Municipal y, en su caso, del H.
Cabildo del Ayuntamiento. Las dependencias y entidades no efectuaran pago alguno
derivado de compromisos que contravengan lo dispuesto en este arficulo.

ARTICULO 12 - La Contraloria Municipal, podra coordinarse con la Secretaria para la
Honestidad y Buena Gobemanza y con la Auditoria Superior del Estado de Nayarit, a fin
de fortalecer el sistema de control interno y también con |a finalidad de evitar la duplicidad
de acciones y recursos en el desarrollo de las auditorias que se realizan a las distintas
dependencias, entidades y organismos municipales, con mative del ejercicio de los
recursos publicos convenidos con la Federacion, el Estado y de origen municipal.

I. CLASIFICACION ECONOMICA

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 18.867,788.15

| Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 1,646,002.57
Remuneraciones Adicionales y Especiales 9,485,262.30

Seguridad Social 4 2,222,406.61

~ Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 3,144 395 58

Previsiones
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Materiales de Administracién, Emision de Documentos y
Articulos Oficiales

Alimentos y Wensilios

Materias Primag y Mateniales de Produccion y
Comercializacion

Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacién

Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratono

1,008 652 55
H 185,482 55|
Ry
43,000.00 :
1,295,475 21 m,_
140,000.00 2
W

Combustibles, Lubricantes y Aditivos

1,830,000.00

~ Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos
Deportivos

rdjﬂr‘ ;_.'l'_':u-:-u-_t:r!r

Materiales y Suministros para Segundad

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

Servicios Basicos

Servicios de Arrendamisnto

Servicios Profesionales, Cientificos, Tecnicos y Otros
Sernvicios

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales

Conssrvacion

Servicios de Comunicacion Social y Publicidad

Servicios de Traslado y Vidticos

Servicios Oficiales

Otros Servicios Generales

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico

364,021.00 ,M
76.000.00
708970.18]
I =
2577,031.84| —=
54544900 -
b
—
2 §38,400.91 m._m
o
14833224
1.01371554| 2
118,209.99 @.,‘.m
y 164 242 69
1,087 ,000.00 m
BET7 476.62 o
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Wru Transferencias al Resto del Sector Publico 2
uu.._waluﬂ._ Subsidios y Subvenciones 4 524 941.49
) ==l e kbt
. Ayudas Sociales 201934000|
<3 i . R
_ Pensiones y Jubilaciones 12,198.918.82 ._,/
J =
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros
- Analogos )
N L . N I Y
= Transferencias a la Segundad Social -[ % &
- A
3 Donativos > m_ ¥y
w Transferencias al Exterior Mmu T
I iR
,.“ Maobiliario v Equipo de Administracion 484 413.00 /_w
~I Mobiliaric y Equipe Educacional y Recreative 25,000.00 o
LF
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratoria s
— i
~E Vehiculos y Equipo de Transporte - ==
~ Equipo de Defensa y Sequridad i 1 o
5
N Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 70,165.00 H..m.
s m.. Activos Bioldgicos i - .rw..
M ,M. Bienes Inmuebles i -
{ ey G
g & Activos Intangibles £3,000.00 g
~ >
| RN
F e
Lm =< | QObra Piblica en Bienes de Dominio Piblico 8,053,178.63
mU M Obra Publica en Bienes Propios 1,500.970. m_m_

F"c-gn'-ag |72 el = pr:n

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones para el Fomenio de Actividades Productivas
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Acciones vy Paricipaciones de Capital -

' Compra de Titulos y Valores

Concesidn de Préstamos -1
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros }_._m_nmn_m -

Sl

' Ofras Inversiones Financieras . 5

Provisiones para nnaﬁm_m:n__mm y Otras Erogaciones
Especiales

Participaciones
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Convenios

Amartizacion de la Deuda Publica
Intereses de la Deuda Pablica H
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Comisiones de la Deuda Pablica

F
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Gastos de la Deuda Pdblica -

|
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Costo por Coberturas

ApOyos Financieros
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

Il. CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
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8,.316,718.21

"U02 Sindicatura

3,950,607.76

'U03 Unidad De Transparencia 485 283.75
'U04 Secretaria Municipal 3,028,079.49
U5 Tesoreria o 18,864,790.49
'U06 Centraloria | 76684180
UO7 Direccién De Bienestar  2.783,685.21
'UOS Direccion De Obras Publicas 13,232,148.73
LID9 Direccién De Servicios Plblicos 8,074,837 98
U10 Direccién De Desarallo Urbano 1,685 576.83
U11 Direccion De Desarrollo Sustentable I 292843262
12 Direccién De Fomenta Econdmico 162267741
U13 Direccién De Seguridad Publica Y Vialidad 5,378,548.62
U14 Juzgados Civicos 1,037,737.29 |
U15 Comisiones Otargadas A Organismos Descentralizados 1,729,335.97 |

DIF Municipal 3,314 680.75
DROMAPAS Municipal 900,000.00
IMPLAN Municipal

310.260.74

Ill. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
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34,629,162 .60

1.5 Asuntos Financieros ¥ Hacendarios

1.7 Asuntos De Orden Pablico Y De Seguridad Social

el

Segrey

4,027 554.73
5 038,026.02

1.8 Otros Servicios Generales

2.1 Proteccion Ambiental

| 5754,886.87

Ay pav-

=
ey et

814, 045.02

2.2 Vivienda Y Servicio A La Comunidad
2 3 Salud

2131371474
£51.030.06

2 4 Recreacion, Gultura, Manifestaciones Sociales

1,809,526.38 |

2.5 Educacion
|2 6 Proteccicn Social

557 478.28

2,207,096.00

C— =

'2.7 Otros Asuntos Sociales

2 706,821.85
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Iv. CLASIFICACION POR TIPO DEL GASTO

Wy . o

Gasto Corriente 56,873,175.21
"Gasto de Capital 10,328,149.62
L
' Amartizacion de la deuda y disminucion de pasivos

Pensiones y Jubilaciones 12,198,918 82

Participaciones A

V.CLASIFICACION POR PRIORIDADES DEL GASTO

1 Servicios Perzonales

2 Materiales y Suministros
3 Servicios Generales
4 Las Demas Partidas Presupuestales

(E-‘jl.':ll.-'](ﬂhﬂ Emng S
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V. CLASIFICACION PROGRAMATICA
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F 1.1 Bienastar Integral Para La Familia .
1.2 Vivienda Digna FPara Los Mas Desprotegidos

1.3 Servicios Publicos De Calidad

‘W/EE;F&E&. ’g

1.3 2 Drenaje Sanitario

— 14 Equipamiento ¥ Servicios Al Alcance De Todos
1.4.1 Alumbrade Publice Y Electricidad

_Ec_ﬁ.::rr' e *_C'"(

1.4.2 Comunicaciones Accesibles

1.4.3 Aseo Publico

1.4.4 Pantedn

1.4.5 Rastro

1.4.6 Espacios Publicos

2.1 Atencion a la Salud Publica

3.1 Apoyo a la Educacion

|
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41 Arte v Cultura
42 Deporte

4.3 m..:n_n.umﬂa.__m:na de la Mujer
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4.4 Juventud y Oportunidades
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5.1 Ordenamiento Del 4m:=a:u|_______:_.__nﬁ_m_

Hacia Un Erntorno Libre De Contaminacidn Con Educacion Ambiental

7.1 Deracho De Las Personas A La Mowlidag

s g
R

L
AT

B.1 Fortalecimiento Rural

Foa s
o B

0.1 Fomento Al Turismo

10.1 Mejora Regulatona

o

11.1 Seguridad Publica ¥ Vialidad

12.1 Proteccion De Los Derechos Humancs

12,1 Restructuracion Oe Administracion Municipal

m 13.2 Planeacion Municipal

13.3 .ﬁnﬂﬁn_ Intermno 1 _

15.1 Transparencia Municipal

_ 15.2 Participacion Ciudadana
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Vil. CLASIFICACION GEOGRAFICA

1 Alcance Municipal 7941024365

TITULO SEGUNDO Disposiciones generales

CAPITULO |

De las erogaciones

ARTICULO 13.- Para efecto del ejercicio presupuestal en materia de adquisiciones de
hienes o servicios, se estara a lo que dispongan las Leyes, Decretos y la normativa
vigente publicada en los medios oficiales, asi como en la Gaceta Municipal, con el fin de
lograr los objetivos siguientes!

Mantener un adecuado control sobre el ejercicio del gasto.

Lograr mayor eficiencia y racionalizacion del gasto en las diferentes dependencias.
Promover la transparencia en el manejo de los recursos.

Reqular la operacion del manejo de los gastos en general y por comprobar.

ARTICULO 14.- Para obtener el pago por sus bienes ylo servicios, los proveedores,
deberan cumplir con lo siguiente: presentar en las oficinas de la Tesoreria Municipal, para
su revisién, la factura oniginal que reina los requisitos fiscales, acompanada de la
requisicion u orden de compra emitida por dicha dependencia administrativa, la cual
debera tener firma vy sello del fitular de la Tesoreria Municipal, y si la factura no viene
acompafnada de la requisicidén u orden de compra, el pago no procedera,

ARTICULO 15-, El fondo fijo revolvente, el cual debera comprobarse y justificarse en su
totalidad por la persona responsable de la Tesoreria Municipal, mismo sera autorizado
por &l titular de la Tesoreria Municipal, dicho fondo fijo no podré exceder del monio de
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%25 00000 (Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.), este fonde se instrumentara
exclusivamente para el pago de erogaciones iguales o menores a 55,000 (Cinco mil
pesos 001100 MUM.), para cuya comprobacion bastara cualquiera de los wﬁ:.ﬁﬂm@#

@ges

documentos en orden de preferencia:

1. Recibo interno expedido por la Tesoreria, y autorizado por el Titular de |a Presidencia
Municipal, que en este caso debera contener fotocopia, anverso y reverso, de [a
credencial de elector del beneficiario y su firma autdgrafa al calce en una misma hoja. o

o e

2. Comprobante gue redna los requisitos fiscales,

!

r

7

Las adquisiciones con cargo al presupuesto de egresos cuyo importe sea entre $1.00 (Un
peso 00/100 M.N.} v hasta $5,000 (Cinco mil pesos 00/100 M.N.), incluyendo el IV.A,
se podran cubrir a través del fondo fijo, en efectivo, los montos mayores a este rango se
deberan cubrir invariablemente de la siguiente manera: con cheque nominativo,
transferencia electronica y/o tarjeta de débito, documentandose con los comprobantes
respectivos, en los téminos establecidos por el Servicio de Administracion Tributaria
S.A.T. asimismo se debera elaborar reguisicion por cada una de las erogaciones
realizadas, especificando el uso de los bienes o servicios, asi como la justificacion de los
mismos,

uba@

ey vy = LAGVEY

CAPITULO li
De los sueldos y salarios

\ez Hﬂﬂ.\‘:ﬁ E ofgar Dav o

ARTICULO 16.- Los sueldos al personal se liquidaran mediante nomina que contemplen
laspercepciones y deducciones a que hacen mencian las leyes laborales y fiscales, y
serdn los establecidos para cada unidad administrativa en el presente Presupuesto de
Egresos sujetandose a los tabuladores de remuneraciones que a continuacion se
especifican:

%
e |

UD1 Presidencia
U02 Sindicatura 0 2 1 3

glnb'ﬂ fb"‘“m g
Fz-::i- drﬂ Kﬂ.‘b rﬂ{'kj.ur’lej "-'rd'-'“f-'"”"'ﬂ fb .',Aﬂfaw"?

Pagina 15 E‘:‘ﬁ"ﬂl ﬁkfiﬁtﬂ Gpﬂl




H, 1L avunbamients Cortlilucikanal de

._o.-hww x San Pedeo Logunilos, Mayorl.
- Ly Decima Guinla Seson axmoondinaio
¥ 2 de diclembre oe A5
Acka nimeror 015

SAN PEDRO

U03 Unidad De Transparencia 0 2 _ 0 _ 2 _
D4 Secretaria Municipal 2 g 2 12
'UG5 Tesoreria 4 B 0 12 | %
u0s Contraloria 0 4 1 5 |
UD7 Direccion De Bisnestar 1 B 3 0
U08 Direccion De Obras Publicas g 3 5 17 ~ _m
U09 Direccion De Servicios Publicos ._ 16 | 5 17 38 M _M_
U10 Direccién De Desarrollo Urbana ”Z i i 1 6 _m_
L U11 Direccién De Desarrolio Sustentable 1 o | B f ,mf_ S
A U12 Direccién De Fomento Econdmico 1 5 0 6 Er f,_m_w_
[U13 Direccién De Seguridad Publica Y Vialidad 0 35 0 35
0 U14 Juzgados Civicos 0 8 &l 7
15 Comisiones Otorgadas A Organismos " 5 X U m|.
Descenfralizados

1 Preaidents Municipal uu.mmm.mm_ 22,553.89 - 2255300 2255388 45 106.88

1 Secretana Particular 78E387| 780357 " 785400| 789887 1578787

7 Regidores T Tier2a0e| 1872404 : 19,72400| 1972404 3044804

19,724.04 1972404 | 3944802

1 Sindico Municipal
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) 1 Secretarin Paricular Faa3e7| 789397 - TRS400| 788397 ﬂu.qmq.mﬁ_
o W | |
!
25
& ﬁ 1 Jefe de Unidad 13,632.35| 1353235 135200 1353235] 2705435
JN_ "1 Ausiliar Admanistrativo 789397 789387 7ES400| 7,80397| 157ET.ET /M
Ee
o
'y 1 Secratario Municpal 16,351.60) 16,351.58 | 16,351.00 | 18,351.50| 3270254
. |
Y il e il
waf 3 Subdirecior 1127685, 11,276.95 11277.00| 1127695 2255355),0
- . | e P U] [
4_.w/ﬂ.ﬂz, 2 Coordinador 875878 &.758.79 B75000| ®7o8.78| 17,617.79 R
3 Choder de Ambulanda B.ODO0D] 800000 BOO0O0| B,00000| 1500000
i RN SR B A e =T . SRR
1 Tesorero Municipal 16.351.59] 16,351.59 1B.251.00] 1635150| 3270250 _._._ _rw
3 Subdirecior 11,278, 95 1127885 11,277.00 | 1 ._..Nw.m_”r._m 22883 85
b 3 Jefe de Departamenta [ 7B9387| 788067 7a5a00| 7.B03B7| 1578787 Em_
iy N — | ———.
e 1 Auziliar Administrativo 780387| 780387 7Ee4D0|  TBO3ET| 1578787| =
=
N R A R
_u...__1_ ___.m”.. 1 Titular ded Organe Iinemo de Conbal 16,351,560 16,351 .50 I - 1635100 168351588 32 MZ68 i
s -§ 3 Jofs de Departamanta 789367 780387 7E0400| TRA3ET| 157E7E7 ..w.
% £ .
~ e B
& . 5
o N5 1 Director 1253235 13.532.35] . 1353200 1363235 27,064.35) [
¥ i "5 Jefe de Departaments TE0367| 7Ba3ar| . 7EO400| 789387 15.7BTAET _n_.
= |
e L
6 g <
< 1 Daector | 13,53236| 13,532.35 | 1253200 1353235| 27,084.35) \m
e 5 1 Subdiractos 11,276.85| 11,276.95 1127700 1127685 22.563.95) ___”.,.V
o | e
= 1 Jefe de Departamenta 789387 7.80387 7804D0| 7.89387| 15787.87 m
| |
e e N R T T Ve TR,
. 1 Ditector 1353238 1353238 . _ 1353200 13532.35| 27,064.35
) = —
| "L | # Jefe de Depariamenta 785387| 789387 789400| 7.893.87| 15,787.87 H
(=]
=
os]
CL
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1 Ditector 1353238 1353235 : 1353200| 1353235 27.084.35
3 Jule de Departamento | Tee3sT  7.8B3AT - TEDS00| 789387 1578747

Hoyads

1 Direcior 1353235 1353235 1353200 1353236 2706435

3 Jefe de Departamento 7.89387 | 7.8034ar . 7BO400| THRO3ET| 1578787

{

o -._:JI

L

J m.__,._ 1 Carecior 13,532.35 13,532.35 = 1353200 | 13532351 2708435 m
m%f 4 Jefe de Departamanta 789387 7.60387 -| 789400 789387 1578787 ,.__”..“ w
R R R

1 Directos 1353235 13.532.35 | 1353200| 1353235 2706435| § .

9

1 Subdirector 11.276.85| 11,2765 : 11.27700| 1127685 2258305

=
B

T3 Comandante 1102452 1102452 : 1102400 1102452| 2204852

2 Radio Operador 974799 ©747.08 - 0,74800 9.74700( 1049590

98 Agenis G.28381| 928381 - B.E..S_ D2B381| 18887 R1

Koo Fﬁi}"ﬁﬁn Gonzdler M@ﬂl"ﬁﬁ

J'ﬂr"tt'{:'w’; v:u—ﬁ—

1 Juez 1353235 1353235 - 13.52 00| 1353236 27064356/
| _ |

Secratario de Aouerdos 1127685 11,27608) L 11.277.00| 11276058 22855105

1 Detensor do Cficao 11.27685] 1127695 s 1127700 1127695 2255385

e rny ;’i'.?:'

_. 11.276.05] 11276.05) 2 1127700 1127686 2255305

1 Psicélogn | 1127695] 1127605 p 127700 1127686 2255385

S.

1 Docior

|

1 Trabajadora Social 7,88387 q.mﬁ.ﬂm | 7.BB4DO| T.E93ET| 1576787
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SAN PEDRO

H. ALE syuniomienio Corstitucionol e
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Ao roerkancd D15

I MMM_:,””MN:EEE 12.02064 | 1202064 540400 | 12.02084 | 1442464 | |
7 Chafer 5 | 13.92003| 1382003 - 2.784.00| 13.920.03 | 16.70403 | wwf
1 Conserje | BoTzaBE| B.57248 159400 957248 11,065.48
|
1 Secretaria Mecandgrafa 12 02064 | 12 020.64 2404 00| 12,02064 | 14,424 B4
1 Oficial de Registro Civil F 12,02064 | 12,02064 | 2404 00| 12,02064 | 14,424 64

|1 Encargado en Ingresos _ 5] 1392003 | 1392003 | - 278400 1392003 16,704,023
'1 Encargado en Egresos B 1392003 13,920.03 -| 2784.00| 13,92003| 16,704.03
[1 Auxiliar Contabla [ 13,02003| 12,92003 | 278400] 13, m_m_u:uw.. 16,704 .03
y - Secreana 4 | 1202084) 12,02064 | | 240400 12020 84| 1442484
Taguimecanografa

1 Biblictecario

ﬂmmﬂ%m:m
Taguimecandagrafa

1 Campanero

3 Ayudante de Obras Publicas

3 Chofer de Obras Publicas

11.238.72

11,238.72

2.248.00

§a72.48| 9.97248 1 59400
1 | DO7248| 027248 - 159400
& 1382003 | 13.52003 - 278400
5 12.631.36| 12.631.35 .| 252600

ar Do ia

*:5’

% Garcro Suarey

e

11.239.72 | 1348772

2 Auxdiar de Obras Publicas

Gav24a| 11966448
507248 | 11.066.48
13,820,03| 18,704.03
12,631,35| 15,157.35

9.072.48| 957248 199400 957248 1196648

2 Chofer de Servicios ﬂ:c__Em“ B 13,820.03| 13,920.03 | 278400 12,2003 | 16,704.03 |

1 Chofer Electricista B 13,892003 | 1382003 | | 278400 | 1392003 | 16.704.03 |
1 Encargado del Pantedn 2 10,540.34 | 10,540.34 | -| 2108700 | 10.540.34 | 12548.34 O
1 Encargado del Rastro Z 10,540 34 ._-E_mn_u 34| -] 210B0D| 1054034 | 12 648 34 ﬁ_w
- '
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v T
.M..._.ﬂ.“ 1 Encargaco Eleciricista i 1382003 | 13 920.03 Z27E400| 1382003 46, 704,03
%M 7 Jardiner 3 10,540 34 | 1054034 Z.108.00 | 10,540 34 | 1264834
h! e

2 Mm_n aﬁnﬁ o e d 057248 | 997248 190400 997248 11,066.48

1 cecretaria

Taquimecandgrafa

1 Caplurisia

. Secrelana
Tagquimecanigrala

4

12.020.64 | 12.020 64 2.404.00 | 12.02064| 14424 84
W
N A

1202064 | 12.020.64 240400 | 12.020.684 | 14,424 64 M
\
v 2

12, 02064

12,020.64

2,404.00

1202064

=g
proh 4

R
3
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1 Auxiliar Administrativo A

1 Conserje DIF 1 m_mqm.t__ 8,972 48 100400 | 9.97248] 11,056.48
1 Enfermera UBR 5 12,631.36| 12,631.35 252600 1283135 15,157 35 |
1 Fontanero OROMAPAS 2 10,540 34 | 10,540 .34 | 210800 | 1054034 | 12,648.34
= 1 Madico Genaral UBR § | 1352003 13,920.08] 2.78400 | 13.020.03| 16,704.03
LN . il
“ 1 Psicoioga DIF 7 17,981.78| 17.891.78 359800 | 1789179 | 21,569.79
i -4
B Sachelaria
s ! o néarata DIF 6 1392003 13.920.03 278400 | 1302003 | 18,704.03
o = g
-
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¥
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SAN PEDRO

=W
7 1 Auxiliar Administrativo A
)
L
.;M....._ 2 Auxliar Servicks Ganarales A

1 Auxtliar Administralve &

6, 708.00

G,708.00

8.676.00

6.7085.00

H, ALl Ayunlarmiania Cosslilucionel de

San Pedes Logunibos, Moyoril.

Decimo Gunio Sesin exfroordinorio.
23 de diciembre de 222
Aoha nimaeno: 005

G, 70800

5,675.00

5,708.00 |
|

6,708.00

5676.00

B,708.00

G

1 Auxiliar Administrativo A &,708.00 6,708.00 6,708.00 5 ﬂ.
2 Maestro de Danze ¢ B.000.00| B,00000 - | ®000DO| 800000 3 w
| m W
| L'
™~ 3 Auxiliar Servicios Generalas 4 5.676.00 5.676.00 . . 5676 00 SB78.00 - ._.w._.
.m_v 1 Auxliar Servicios Genarakes B 412500 4,128.00 | 412800 412800 _ ..w
W 79 Ausiliar Servicios Generaks C T 300600 309600 : -| T apeson| 3,096.00]
S
_ w
-L
< B
& [11 Auwaliar Servicios Generales A 5676.00 587800 - 2 5 BTE.0D 5ETE.00, =
- _Ih. “Auxiliar Servicios Generales B | 412800 4,12B00 - -l 412800 4 128.00 o 5
oA & | 2 Awidliar Servicios Generales C ; 309600 3,096.00 = - 300600 3096.00]
® | U
o 3 -
c ]
o 1 Auxiliar Servicios Generalas A 567500 5876.00 567600 i
2% | nlmn
i ]
z 1 Auxliar Senvicios Genaralas A Sa7G.00| 567500 567600 5.676.00 o
bt i
= bt
— =
N 1 Awdaliar Servicios Generales A 5676.00| 587600 | ..|”._.u

ARTICULO 17.- Para disfrutar de los susldos y salarios que asigna este presupuesto es
necesano prestar el servicio para el que se le expidid el nombramiento o se le contrato,
cubriendo el horario especificado en el confrato respectivo de acuerdo a la Ley de la
materia.
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Las remuneraciones de los servidores publicos de confianza y de eleccion popular para
el ejercicio fiscal de 2023, de conformidad con el articulo 127 de la Constitucional Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, se asignaran de manera proporcional su nivel de
responsabilidad y el tope méaximo tendra como referencia la remuneracién del Presidente
Municipal.

Es facultad exclusiva del Presidente Municipal, otorgar compensaciones y gratificaciones
contempladas en el presente decreto, siempre gue haya disposicion presupuestal. Las
compensaciones no forman parte del sueldo y se generan por los servicios especiales
gue preste el frabajador dentro o fuera de su horario de trabajo, su otorgamiento queda
sujetaa disposicion presupuestal y no debe considerarse como percepcion que altere o
modifigue la cantidad de otras prestaciones.

ARTICULO 18.- Sera responsabilidad de los titulares de las dependencias, el dar aviso
inmediato a la Contraloria Municipal, respecto de las incidencias del personal de su area.

ARTICULO 19.- Sélo se autorizara la contratacidn de trabajadores con caracter de
eventual, por tiempo determinado o transitorio o de cualquier indole con la autorizacion
del Presidente Municipal, cubriendo y atendiendo siempre las necesidades de trabajo.

Para tales efectos se facults a los titulares de la Presidencia Municipal, Sindicatura,
Secretaria del Ayuntamiento, a realizar |a firma de los contratos o convenios relativos, de
conformidad con la Ley Municipal para el Estado de Nayarit y la normatividad vigente.

ARTICULO 20.- El pago por el concepto de aguinaldo serd de hasta 80 dias de sueldo al
personal de confianza, mismo que dependera de la suficiencia financiera y de 75 dias de
sueldo al personal sindicalizado, en apego al Convenio Laboral vigente, en ambos casos
cuando hubieren trabajado el afio completo, y de manera proporcional cuando el
trabajador interrumpa el termino de tiempe antes citado de conformidad con la Ley
Laboral Burocratica del Estado de Mayarit. Dicho concepto podra ser pagado en dos
partes, de la siguiente manera, para &l personal de confianza la primera parte se otorgara
dependiendo de la suficiencia financiera y para el personal sindicalizado, sera de 40 dias
de sueldo, en ambos casos se pagara durante el mes de diciembre, para el personal de
confianza la sequnda parte se otorgara dependiendo de la suficiencia financiera y para el
personal sindicalizado los 35 dias de sueldo restantes, en ambos casos se pagara
durante el afio siguiente.

ARTICULO 21.- Las prestaciones economicas de los trabajadores de base al servicio
del H. Ayuntamiento, se liquidaran de conformidad con los montos y plazos establecidos
en Ley Laboral Burocratica del Estado de Nayarit \igente y en su caso conforme al
Convenio Laboral vigente establecido entre el H. Ayuntamiento que legalmente
cormesponda. Toda prestacion adicional y / o especial, sera autorizada dnicamente por el
C. Presidente Municipal.
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La prima vacacional e cubrird al personal de base (Sindicalizados y confianza), en apego
al Convenia Laboral vigente, entre el Sindicato (o el Trabajador) y el H. Ayuntamignto, no
siendo menor a lo estipulado en la Ley Federal del Trabajo, y solo tendran derecho a ella,
quienes tengan un minimo de (6) seis meses de antigiedad laborados
ininterrumpidamente.

Los trabajadores de base disfrutaran de un periodo vacacional de (10) diez dias habiles
en cada semestre laborado ininterrumpidamente, mismos que seran programados por el
Departamento de Recursos Humanos, el Trabajador, el Sindicato, previo visto bueno de
la Direccion o dependencia a que pertenezca.
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CAPITULO Il
De los prestamos

ARTICULO 22.- Los préstamos a los trabajadores y servidores piblicos del H
Ayuntamiento a cuenta de sueldo, no causaran intereses y seran olorgados solo en caso
de existir disponibilidad presupuestal, previa autorizacidn por escrito del titular de la
Tesoreria Municipal, tomando en consideracion lo siguiente:

Fosa Fﬂlnciq G(m’l'ﬂcﬂlft Hc&ﬂﬁ‘i ‘:if :-fﬂ

N
. m I. Que no se tenga un préstamo vigente.
N 5 Il.Que se realice el formato autorizado por la Tesoreria Municipal.
" Il Que se garantice su page mediante |a suscripeién de un pagaré a favor del
= Municipio.
= IV. Que se programe el pago en un término que no exceda el ejercicio fiscal en el
L M A cual seotorgue.
2 lm W Los descuentos se realizaran a través de la némina, de manera quincenal y
S Hw deberaquedar cubierto, a mas tardar en la Ultima quincena del ejercicio fiscal en que
L
il s& otorgue.
M A
=
« Todos los servidores publicos, deberan cumplir con el ineamiento de préstamos a cuenta
M; de ndmina, que se establezca para este fin.
CAPITULO IV
2y Viaticos
e

im..« ARTICULO 23.- El pago de wviaticos, solo procedera cuando se realicen comisiones,
actividades, tareas y diligencias en lugares distintos al area de adscripcion.

i

..M;m El Oficio de comigion correspondiente, debera contener el objetivo, funciones,
temporalidad y lugar de comisidn de los servidores publicos, y debera ser aprobado por

&
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el titular de la Secretaria del Ayuntamiento y llevara el visto bueno del titular de |a
Tesoreria Municipal.

La Tesoreria Municipal, sera la responsable de autorizar los montos, de acuerdo a su
presupuesto por ejercer y a la necesidad de la erogacion. Los vidticos comprenden el
pago de pasajes, que es la cantidad asignada a cubnr los gastos por concepto de fraslado
terrestre, maritime y aéreo segln ruta v tarifa, asi como los gastos por concepto de
alimentacién, hospedaje y armendamiento de vehiculos.

Todos los servidores pablicos, deberdn cumplir con lo establecido en reglamento de
Gastos de Viaje, Gaslos de Representacion y Viaticos vigente, establecido para este fin,

ARTICULO 24.- Para la asignacion de gastos de representacion y para gastos por
gestiones sociales en el Municipio o en las Demarcaciones del mismo, gue s& otarguen
a el Presidente Municipal y Sindico Municipal, como se establece en el Reglamento
respectivo, y para su comprobacion se deberd elaborar un informe mensual de las
comisiones realizadas, donde se relacione de manera breve las aclividades efectuadas,
y SU justificacion la constituyen las atribuciones y obligaciones que le confieren la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Conslitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Navarit, y la Ley Municipal para el Estado de Nayarit.

Se considera gasto por gestion social el monto de recursos destinados al financiamiento
de acciones individuales o colectivas, programas y proyectos que fienen por objelivo
generar un impacto positivo en alglin problema social de la localidad.

Todos los servidores plblicos, deberan cumplir con lo establecide en reglamento de
Gastos de Viaje, Gastos de Representacion y Viaticos vigente, establecido para este fin.

CAPITULO V

De los organismos descentralizados

ARTICULO 25.- Los organismos plblicos descentralizados municipales se sujetaran a
los objetivos y prioridades del sisterna del Plan Municipal de Desamollo, realizar sus
presupuestos de ingreso y egresos basados en la Ley General de Contabilidad
Gubemamental y la Ley Municipal para el Estado de Nayarit, asi como consolidar [a
Cuenta Pdblica con el Municipio.

ARTICULO 26.- Los organismos descentralizados, en el ejercicio de su presupuesto se
apegaran a lo siguiente:

a) Deberan informar a la Tesoreria Municipal de manera mensual sobre el comportamiento
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del gasto ejercido, asi también remitird el Informe del Avance de Gestion Financiera
Trimestral, mismo que contendra el avance de las metas senaladas en los programas
gue desarrolle, dentro de los plazos establecidos en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion
de Cuentas del Estado de Nayarit, bajo su estricta responsabilidad.

#ﬁ’_

r
o

Estahleceran sus propias medidas de racionalidad, austerndad vy disciplina
presupuestaria, asi como otras medidas equivalentes cuando menos a las senaladas en
este Presupuesto de Egresos y conforme a lo establecido en la normatividad aplicable.
Seran los responsables de la ejecucion correcta de su presupuesto, de los programas
aprobados segln su calendarizacion y de que se adopten las medidas necesarias para
cormeqir las desviaciones que se presenten durante el gjercicio fiscal.

Dz 4 H
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c) Al solicitar sus ministraciones de recursos por concepto de subsidios deberan acreditar:

=

|- Ante la Tesoreria Municipal que las minisiraciones comesponden al calendario
autorizado por su organo de gobiarno.

Il.- Informe de Origen y Aplicacion de Ingresos Propios debidamenta justificado por el
pericdo que cormesponda a la solicitud del subsidio,

En caso de que omitan presentar informes o documentos gue e sean requeridos por la
Tesoreria Municipal, cuando en el analisis de su presupuesto resulte, gue no cumplen
con las metas de sus programas, cuando se deteclen desviaciones que entorpezcan la
ejecucion de sus programas; la Tesoreria Municipal se reservara la autorizacion de
ministracion de subsidios.

[ fa cor]

-

e E T i

ARTICULO 27.- Se autoriza al Organismo Descentralizade D. 1. F., un subsidio por un
monto establecido en este Presupuesto de Egresos. El Municipio no debera de autorizar
pago alguna por cuenta del D_ |. F., El subsidio de referencia sera destinado para los fines
gue el Organismos y su Junta de Gobiemo determinen. El cual sera cubierto en
ministraciones periodicas durante el ejercicio fiscal.

cﬁrukﬁ ik ﬁ:_,-tl'l.-.".‘l (;
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ARTICULO 28.- Se autoriza al Organismo Descentralizado OROMAPAS., un subsidio
por un monto establecido en este Presupuesto de Egresos. El Municipio no debera de
autorizar pago alguno por cuenta de OROMAPAS., El subsidio de referencia sera
destinado al pago de sueldos y salarios, prestaciones sociales y gastos de administracion
El cual sera cubierto en ministraciones periddicas durante el ejercicio fiscal.

ARTICULO 29.- Se autoriza al Organismo Descentralizado IMPLAN, un subsidio por un
monto establecido en este Presupuesto de Egresos. El Municipio no debera de autorizar
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pago alguno por cuenta de IMPLAN, El subsidio de referencia sera destinado al pago de
sueldos y salarios, prestaciones sociales y gastos de administracion, El cual sera cubierto
en ministraciones periddicas durante el ejercicio fiscal.

ARTICULO 30.- Los tifulares de la Presidencia Municipal yfo Tesoreria Municipal, previa
autorizacién del H. Cabido del Ayuntamiento, podra framitar a nombre del H,
Ayuntamiento, préstamos quirografarios o de ofra indole, con las distintas Sociedades
Nacionales de Crédito, Banca Privada, Organismos del Sistema Financiero Macional y
otras equivalentes, cuando se requiera solventar necesidades de flujo de efectivo o cubrir
compromisos contraidos por el propio Municipio.

CAPITULO VI
Aoyos y ayudas sociales

ARTICULO 31.- Las erogaciones con cargo al presente presupuesto a las partidas
"Ayudassociales”, invariablemente, deberan comprobarse con la solicitud del beneficiario
debidamente firmada, recibo interno expedido por la Tesoreria Municipal, fotocopia
anverso y reverso de la credencial de elector del beneficiario y estudio socioeconomico.
El pago se hard contra orden de pago firmada por el titular de la Presidencia Municipal.

Dichos apoyos de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubermamental, seran
otorgados a los beneficiarios mediante transferencia electronica, excepto en los casos en
queel beneficiario no cuente con una cuenta bancaria a su nombre y/o por causa no
imputable a este H. Ayuntamiento no sea posible efectuar el pago electronico, en esie
caso se procederd a entregar el apoyo en efective al beneficiario del fondo revolvente.

Esta informacion debera publicarse como Padron de Beneficiarios en la pagina oficial del
Ayuntamiento de San Pedro Lagunillas, de acuerdo con lo establecido en la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Pablica del Estado de Nayarit,

Los servidores pablicos del H. Ayuntamiento, deberan cumplir con el lineamiento de
ayudas y apoyos sociales, que se establezca para este fin.

ARTICULO 32.- Se establecen Apoyos para el fomento econdmico en agnicultura,
ganaderia y pesca por un manto global por la cantidad de $125,000.00 (Ciento veinticinco
mil pesos 00/100 m.n.) conforme a las reglas que establezca la dependencia de Fomento
Econdmico
CAPITULO VII
Promocion, publicidad y difusion
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ARTICULO 33.- Las erogaciones con cargo a la partida “Promocion, publicidad y
difusion” deberan sujetarse a las siguientes condiciones:

Hacerse contra comprobante que redna los requisitos fiscales y debera anexarse
copia,recorte o reproduccion de las publicaciones que se estan pagando.

Los medios de difusion deberan, para la oblencion de su pago, sujetarse a lo dispuesto
enel Articulo 35 del presente Decreto de Presupuesto de Egresos.

CAPITULO VIl
De la armonizacion contable

ARTICULO 34.- Para efectos de dar cumplimiento a la obligacion de publicar el
Clasificadorpor Objeto de Gasto dentro de este Presupuesto de Egresos, se asume como
propio  al correspondiente que fue emitido por el Consejo Macional de Armonizacion
Contable v adecuado en la partida especifica del quinte nivel por el Consejo Estatal de
Armonizacion Contable, por lo que los registros correspondientes se realizaran conforme

a dichas disposiciones.

CAPITULO IX
De las adquisiciones y obras publicas

ARTICULD 35.- Tratdndose de adquisiciones de bienes, arrendamientos, prestacion de
senvicios de cualquier naturaleza, obra publica o servicios relacionados con la misma, los
grganos ejecutores municipales se apegaran a lo establecido en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Estado de Nayarit, Ley de Obra Pablica del
Estado de Nayant; asi como en los Decretos que para los efectos expida el H. Congreso
del Estado de Nayarit.

Se establece como condicion para su contratacién que personas fisicas y morales estén
al comiente de sus cbligaciones fiscales ante el SAT y se encuentren registradas en el
Padran de Proveedores yfo Contratistas del Ayuntamiento.

ARTICULO 36.- El Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos vy
Contratacién de Servicios del Ayuntamiento podra emitir las disposiciones administrativas
relacionadas con su funcion y podré emitir acuerdos especificos para la simplificacion y
operatividad de los procesos en los que le comesponde participar. Sera obligacion de las
dependencias y entidades publicar la informacion relativa al padron de proveedores y
contratistas, asl como de las contrataciones y adjudicacion de adquisiciones y obras
publicas, en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
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Estado de Nayarit.

L.
ARTICULO 37.- Tratandose de adquisicion de bienes sujetos a inventario que deban

pasar a formar parte del patrimonio municipal se estara a lo siguiente:

La factura sera firmada por el titular de la dependencia beneficiada por la adquisician del
bien; asimismo se emitira formato de resguardo correspondiente vy se suscribira por el
empleado bajo el cual quedara &l resguardo del citado bien

En este tipo de adquisiciones, se tendra el cuidado de solicitar al proveedor que faclure
los bienes inventariables en factura por separado de los consumibles.

Tratandose de reparacion de vehiculos al servicio del municipio que hubieren sido parte
en hechos de trdnsito, s autoriza el pago inmediato de las reparaciones de dafios yfo
perjuicics ocasionales por los servidores publicos que los tienen a su cargo, loda vez que
los mismos resulten indispensables para la prestacion de los servicios puablicos, una vez
integrada la documentacion del pago se tumara a la contraloria municipal para la
determinacion de las responsabilidades que procedan.

TITULO TERCERO

CAPITULO UNICO

De la evaluacion del desempeno

ARTICULO 38.- Para el establecimiento del Presupuesto Basado en Resultados (PBR),
=@ realizara en base a Matrices de Indicadores (MIR) que evaluaran el ejercicio del gasto
plblico del Gobiermno Municipal de manera trimestral.

Para este efecto las dependencias y entidades municipales responsables, deberan
observar lo siguiente:

Coadyuvar en la actualizacion y mejoramiento de las MIR con la metodologlia del Marco
Légico, establecidos en el Plan Municipal de Desarrolio.

En las MIR estaran contenidos de lo establecido en los ejes, objetivos, estrategias y lineas
de accion contenidos en el Plan Municipal de Desarrolio del H.XLII Ayuntamiento
Constitucional de San Pedro Lagunillas, Nayarit, en cumplimiento al articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Para la mejora continua y actualizacion de las malrices, se deberan considerar los
avances y resultados obtenidos del monitoreo que se haga respecto delcumplimiento de
las metas de los programas, de las evaluaciones realizadas conforme al programa anual
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dependencias, asi como el de las entidades de la Administracion Publica acorde sus
atribuciones y actividades operativas.

Estos indicadores de desempefio son herramientas de planeacion estratégica que en
forma resumida, sencilla y armonica establecen su alineacion con la planeacion
municipal los cuales miden los objetivos y resultados esperados, describe las actividades
y los servicios prestados a la sociedad, los cuales se encontraran determinados en el
Programa Anual de Trabajo (PAT) respectivo que ademas incluird un apartado de
observaciones en el gue se delerminaran los supuestos, en el cual se podra considerar
los factores externosque puede influir en el cumplimiento de los indicadores, objetivos yfo
actividades descritasen los mismos.

ARTICULD 41.- En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, la disciplina financiera
implica observancia de los principios y disposiciones en materia de responsabilidad
hacendaria y financiera, la aplicacion de reglas y criterios en el manejo de recursos y
contratacidon de obligaciones, que aseguren una gestion responsable y sostenible de las
finanzas pablicas, generando condiciones favorables para el crecimiento econdmico vy el
empleo, y la estabilidad del sistema financiero.

La Contraloria Municipal, estara facultada para expedir proyectos de lineamientos para
la cabal observancia de las disposiciones de racionalidad, austendad y disciplina
presupuestal a que se refiere este apartado. Los lineamientos seran obligatorios para los
titulares de las dependencias y enfidades municipales, asi como para los directores
generales o sus equivalentes en los organismos autdnomos.

ARTICULO 42.- Respecto de los indicadores del desempeno, estos seran realizados por
las dependencias y entidades municipales en coadyuvancia con la Contraloria Municipal,
la cual sera la garante de vigilar el cumplimiento de los mismos.

Los indicadores del desempefio; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
como las actividades e insumos para producirflos. Estos indicadores deberan ser
establecidos en el programa anual de frabajo el cual incluira un apariade de
observaciones en el que establecera los supuestos o factores externos que influyen en
el cumplimiento de los objetivos o metas trazadas en el programa de gobierno municipal.

La Contraloria Municipal en coadyuvancia con las dependencias y entidades municipales
podra establecer las adecuaciones o modificaciones necesarias a los indicadores del
desempefio y programas anuales de trabajo de las areas administrativas

TITULO CUARTO
De la Deuda Publica
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de evaluacion, y de los criterios y recomendaciones emilidas para tal efecto por la
Contraloria Municipal.

Las dependencias y entidades elaboraran su Programa Anual de Trabajo incluido enel &
informaran de los avances con una penodicidad trimestral a la Contraloria Municipal.

Las dependencias y entidades deberan reportar el avance en el cumplimiento a la
Contraloria Municipal sobre las metas de los programas contenidos en el Plan Municipal
de Desarrollo del XLI Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Lagunillas, Nayarit.

De igual forma se aplicara una:
CLASIFICACION PROGRAMATICA

En cumplimiento a lo dispuesto en & articulo 133 y 134 de la Conslitucion Politica del
Estado de Nayant y 198 de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit que establece que
los presupuestos de egresos se formularan con base a resultados, para lo cual deberan
contener programas, y se desagregaran en subprogramas, cuando asi se requiera.

Asimismo, deberdn incorporar los objetivos que con cada programa se pretenda alcanzar,
=u temporalidad y las partidas y la calendarizacion de su ejercicio, las estimaciones de
los ingresos autorizados y la situacion de la deuda pablica.

ARTICULO 39.- La evaluacion del desempefio se realizara por conducto de la Contraloria
Municipal, para ello verificara el grado de curmnplimiento de objetives y metas, con base
an indicadores estratégicos y de gestion que permitan identificar la eficiencia, economia,
eficacia y la calidad de la administracion pablica municipal, asi como el impacto social,
yen su caso, las medidas pertinentes para alcanzar las metas y objetivos programados.

ARTICULO 40.- Las MIR contendran indicadores que mediran los objetivos y resultados

esperados. Estas seran descritas de manera general en base a los ejes, objetivos
programas contenidos en el Plan Municipal de Desarrollo y de& manera especifica en el

Programa Anual de Trabajo (PAT).

La Contraloria Municipal podra emitic lineamientos o normatividad necesaria para |a
adecuacion y/o modificacion de los indicadores establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo, asi como la creacién nuevos indicadores para evaluar el desempefio de los
servidores en &l gjercicio de la funcion piblica, durante el ejercicio fiscal comrespondients

que para tal efecto se requiera.

Ademas de los indicadores que se prevén en las MIR, se adicionan los indicadores de
desempeno dentro del Programa Anual de Trabajo (PAT) gue deberan de contemplar las
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CAPITULO UNICO

De la evolucién de la Deuda Pablica durante el ejercicio b

ARTICULO 43.- De ser necesario dentro de la asignacion del Fondo IV de Aportaciones )
para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones del Distrito Federal,
proveniente del Ramo General 33 sin que la aplicacién a este rubro pueda exceder del
80% de la asignacitn anual, ya que el 20% restante, debera destinarse a la atencion de

las necesidades directamente vinculadas con la seguridad piblica y demas fines del |
Fondo.

i
ez

ARTICULD 44.- Se faculta a los titulares de la Presidencia Municipal, Sindicatura,
Secretaria del Ayuntamiento y al titular de la Tesoreria Municipal para que a nombre del
gobierno municipal, suscriba los convenios y pagarés de los préstamos guirografarios o
de otra indole con las distintas Sociedades Nacionales de Credito, Banca Multiple Privada
y Multiple, Organismos del Sistema Financiero Nacional y otras equivalentes, cuando se
requiera solventar necesidades temporales de flujo de efectivo o cubrir compromisos
contraidos por el gobierno municipal.

Las cantidades de que disponga este Ayuntamiento en el ejercicio de estas lineas de
crédito, se sujetaran a las condiciones financieras de tasa, plazos y sanciones que para
ello se fijlen en los contratos de apertura de crédito que se formalicen y que esten de
conformidad a lo que establece la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

ARTICULO 45.- En alcance al numeral anterior, se faculta al titular de la Tesoreria
Municipal para que, a nombre del gobiemo municipal, suscriba los pagarés de los
préstamos guirografarios o de otra indole con las distintas Sociedades Nacionales de
Crédite, Banca Muitiple Privada y Mdltiple, Organismos del Sistema Financiero Nacional
v ofras equivalentes, cuando se requiera solventar necesidades temporales de flujo de
efectivo 0 cubrir compromisos contraidos por el gobierno municipal. Las cantidades de
que dpmeste ayuntamiento en el ejercicio de estas lineas de crédito, se sujetaran a las
condiciones financieras de tasa, plazos y sanciones que para ello se fijen en los contratos
de apertura de crédito que se formalicen, de acuerdo a lo establecido por la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,

[ose Fvicia Qpﬂ'r_n]t: Mﬂﬂltﬁ ‘5?: ;::

Incluyendo aquellas que impliquen la toma de decisiones para procurar [a obtencion de
beneficios en favor del municipio en materia financiera y que deriven de variaciones en
tasas de interés por financiamiento o de cualquier ofra indole.

TITULO QUINTO
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Coronado Rodriguez, Presidenta Municipal. - Ribrica. - Prof. José Luis Ocegueda
Pérez, Sindico Municipal, - Ribrica. - Concepcién Azucena Hernandez Sauceda,
Regidora. - Riibrica. - Eleuterio Bueno Serafin, Regidor. - Ribrica. - Ma. De los Angeles
Guzman Betancourt. Regidora. - Rdbrica. - Francisco Javier Lopez Hernandez,
Regidor. - Ribrica. - Rosa Patricia Gonzalez Montes, Regidora - Rubrica. - Edgar
David Garcia Suérez, Regidor. - Ribrica. - Ma. Guadalupe Gonzalez Trevino,
Regidora, Ribrica. - C. Angel Antonio Rosales Herndndez, Secretario. — Ribrica una
ver dado a conocer el presupuesto de egresos para la municipolidad de 5an
Pedro Lagunillas. Nayarit para el ejercicio fiscal 2023 donde por lo dispuesto fue
aprobado por mayaria absoluta,

Punto seis: Clausura de sesion.

El C. secretario, Angel Antonio Rosales Herndndez, da lo palabra a la C.
presidente Municipal. Profa. lsabel Cristina Coronado Rodrhiguez. paro que
proceda con la clausura oficial de la Decima Quinta Sesion Exlroordinano de
Cabildo v dice: siendo las frece hrs con once minutos del dio veintiocho de
diciembre del ano dos mil veintidés, declare clausurada la Décima Quinta Sesion
Extracrdinaric de Cabildo y oprobados todos los punfos del orden del dia.
Sirvanse publicarle en los 6rganos de difusion oficial y en la Gaceta del Municipio.

H. XLHAYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN PEDRO LAGUNILLAS, NAYARIT.
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